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Staże współfinansowane ze środków Unii Europejskiej 

w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego


UMOWA O ODBYCIE STAŻU NR ………
W związku realizacją w Politechnice Rzeszowskiej projektu pt. ,,Zwiększenie liczby absolwentów na kierunkach mechanika i budowa maszyn oraz mechatronika”, zgodnie z umową nr UDA – POKL.04.01.02 – 00 – 023/09-00, w ramach Priorytetu IV Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 2007-2013
w dniu ................................................ 201.. r, pomiędzy:

Politechniką Rzeszowską z siedzibą w Rzeszowie, 35-959 Rzeszów, Al. Powstańców Warszawy 12, zwanej dalej PRz, reprezentowaną przez: 

dr hab. inż. Grzegorza Budzika, prof. PRz, działającego w tym zakresie na podstawie pełnomocnictwa Rektora Politechniki Rzeszowskiej, zwanym dalej „Kierownikiem projektu”
a
studentem/studentką kierunku zamawianego ……………………………………… na Wydziale Budowy Maszyn i Lotnictwa, zwanym/zwaną dalej „Stażystą”
Panem/Panią ………………………………………………………………………………………..,

zamieszkałym/zamieszkałą w …………………………………………….……….……………….

legitymującym/legitymującą się numerem PESEL: …………….…………………………………, 

Numer konta bankowego:……………………………………………………………...……………

Nazwa, oddział i adres banku: …………………………………………………….………………..

została zawarta umowa następującej treści:
§ 1
Przedmiotem umowy jest odbycie stażu realizowanego w ramach Zadania 4: Podniesienie atrakcyjności kształcenia – projektu pt. „Zwiększenie liczby absolwentów na kierunkach mechanika i budowa maszyn oraz mechatronika”, zgodnie z umową o dofinansowanie nr  UDA-POKL.04.01.02-00-023/09-00), przez Stażystę w firmie: ……………………………………………………………, z siedzibą w ……………………………….,  zwanej dalej „Przedsiębiorstwem”.
Zasady organizacji i odbywania staży zostały określone w Regulaminie Staży, zwanym dalej „Regulaminem”.

§ 2
Okres odbywania stażu ustala się, od dnia ……….. 201… r.. do dnia ……….201… r., w wymiarze co najmniej 8  godzin w tygodniu.
1. § 3
2. Politechnika Rzeszowska zobowiązuje się do:

1) podjęcia działań w celu przygotowania, wdrożenia i sprawnej realizacji stażu zgodnie z Regulaminem i umową z Przedsiębiorstwem;

2) wypłacenia Stażyście wynagrodzenia za odbycie stażu, zwanego dalej „Wynagrodzeniem” w wysokości 400,00 PLN miesięcznie przez cały okres odbywania stażu;

3) opłacenia Stażyście przez cały okres trwania stażu ubezpieczenia od następstw nieszczęśliwych wypadków;

4) sprawowania nadzoru organizacyjnego nad przebiegiem stażu;

5) udzielenia Stażyście wszelkiej pomocy w kwestiach związanych z realizacją stażu;

2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 2 będzie płatne co miesiąc. Podstawą wypłaty Wynagrodzenia będą przedkładane co miesiąc przez Stażystę Kierownikowi projektu lista obecności z danego miesiąca i miesięczne sprawozdanie z przebiegu stażu, potwierdzone przez opiekuna stażu, w terminach określonych w § 4, ust. 4.
3. Wynagrodzenie będzie wypłacane przelewem na wskazane przez Stażystę indywidualne konto bankowe. 
4.  Zawieszenie odbywania stażu z przyczyn losowych powoduje wstrzymanie wypłaty Wynagrodzenia. W przypadku kontynuowania stażu po ustąpieniu przyczyn uniemożliwiających odbywanie stażu, wypłata Wynagrodzenia zostanie wznowiona. 

5. Rozwiązanie niniejszej umowy w przypadkach określonych w § 13 ust. 3 Regulaminu wstrzymuje wypłatę Wynagrodzenia. 
§ 4 

Stażysta zobowiązuje się do:

1) przestrzegania „Regulaminu oraz programu stażu;
2) odbycia stażu w terminie i wymiarze określonym w § 2 niniejszej umowy, zgodnie z programem stażu opracowanym przez opiekuna stażu wytypowanego przez Przedsiębiorstwo;

3) terminowego i zgodnego z wymogami i regulaminem Przedsiębiorstwa wywiązywania się ze swoich obowiązków, w tym podpisywania listy obecności i dostarczenia jej do Kierownika projektu w terminach określonych w ust. 4;

4) przedkładania Kierownikowi Projektu raz na miesiąc, w terminie do 2 dni roboczych po zakończeniu każdego okresu miesięcznego, liczonego od daty rozpoczęcia stażu, a w przypadku miesiąca będącego ostatnim miesiącem odbywania stażu, do dnia 15 danego miesiąca, listy obecności i miesięcznego sprawozdania z przebiegu stażu; 

5) przedłożenia po ukończeniu stażu Kierownikowi projektu zaświadczenia o odbyciu stażu wydanego przez Przedsiębiorstwo;

6) niezwłocznego informowania Kierownika projektu o wszelkich nieprawidłowościach w realizacji stażu;
7) sumiennego i starannego wykonywania zadań oraz stosowania się do poleceń zarówno Przedsiębiorstwa jaki i Kierownika projektu i opiekuna stażu;
8) przestrzegania przepisów  i zasad obowiązujących w miejscu odbywania stażu;

9) zawiadomienia opiekuna stażu o nieobecności z podaniem przyczyn, w przypadku choroby przedłożenia zaświadczenia lekarskiego nie później niż w 2 dniu nieobecności.
§ 5

1. Umowa może być rozwiązana w trybie natychmiastowym w przypadku:

1) zaistnienia okoliczności losowych, uniemożliwiających Stażyście kontynuację stażu;

2) niewywiązywania się przez Stażystę należycie z powierzonych mu obowiązków;

3) przekazania, ujawnienia lub wykorzystania przez Stażystę tajemnicy Przedsiębiorstwa;

4) naruszenia przez Stażystę przy wykonywaniu umowy prawa osób trzecich w ten sposób, że za naruszenie to odpowiada Przedsiębiorstwo,  lub też za naruszenie w inny rażący sposób interesu Przedsiębiorstwa;

5) rezygnacji Stażysty z odbycia stażu.

2. Decyzję o rozwiązaniu umowy podejmuje Kierownik projektu.
§ 6

W realizacji niniejszej umowy nie mają zastosowania przepisy Kodeksu Pracy.
§ 7

Stażysta zaświadcza niniejszym, że nie jest zarejestrowany w Powiatowym Urzędzie Pracy jako bezrobotny.
§ 8

Stażysta oświadcza, iż wyraża zgodę na przetwarzanie jego danych osobowych w celach statystycznych i ewaluacyjnych.
§ 9

Wszelkie zmiany i uzupełnienia niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 10

Wszelkie spory powstałe na tle niniejszej umowy będą rozstrzygane polubownie, a w przypadku nie dojścia do porozumienia przez Strony, przez właściwy sąd.
§ 11

Umowa zostaje sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

……………………………………..



…………………………………..

Podpis osoby upoważnionej do reprezentowania PRz



                            Podpis Stażysty

…………………………………….

                Pieczątka Uczelni
Koszty umowy obciążają: Umowa nr UDA – POKL.04.01.02-00-023/09-00

Zadanie 4: Podniesienie atrakcyjności kształcenia, poz. …. kosztorysu[image: image1.emf]



















































Projekt  Zwiększenie liczby absolwentów na kierunkach informatyka oraz matematyka
współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
Politechnika Rzeszowska im. Ignacego Łukasiewicza
ul. W. Pola 2, 35-959 Rzeszów; Tel. + 48 17 86 51 100, fax + 48 17 85 41 260

www.prz.edu.pl
PAGE  
3
Projekt „Zwiększenie liczby absolwentów na kierunkach mechanika i budowa maszyn oraz mechatronika”
współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego
Politechnika Rzeszowska im. Ignacego Łukasiewicza
Al. Powstańców Warszawy 12, 35-959 Rzeszów; Tel. + 48 17 86 51 100, fax + 48 17 85 41 260

www.prz.edu.pl


[image: image2.png][image: image3.png][image: image4.png][image: image5.png][image: image6.png][image: image7.png]_1293351139

_1372065446

